REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 04 de Marzo de 2016.-
DECRETO ALC. N*© 799/2016.-

VISTOS: Ley N° 19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N° 18.883 Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales, Articulo 3% Cddigo del Trabajo;
Resolucion N? 1.600 de 30 de Octubre de 2008, texto refundido, coordinado y
sistematizado de Resolucion N° 55 de 1992, de Contraloria General de la Republica; la
necesidad de contar con personal que labore en el Departamento de Educacion
Municipal; Certificado de Obligaciéon Presupuestaria. Y, Ley N° 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

Jesus Ismael Olivares Rojas

: 19.941.119-5
FECHA DE INGRESO : 01 de Marzo de 2016
TIPO DE FUNCIONES :  Secretario
CALIDAD JURIDICA : Plazo Fjjo.
PERIODO DE VIGENCIA : 01 de Marzo de 2016 hasta el 31 de Marzo de
2016.
NUMERO DE HORAS : 44 Horas cronolégicas semanales.
JORNADA DE TRABAJO : Jornada Completa.
LUGAR DE FUNCIONES : Departamento de Educacion Municipal.

2.- Por razones impostergables de buen servicio, la trabajadora asumira sus funciones
aun antes de la completa tramitacion del presente Decreto Alcaldicio.

3.- Encérguese a la Direccién de Servicios Traspasados, la correcta fiscalizacion de la
relacion laboral de la trabajadora que por este acto se contrata.

4.- Encérguese a la Direccién de Administracién y Finanzas el pago de los emolumentos
que en derecho le asistan al trabajador que por el presente Decreto Alcaldicio se



contrata, en consideracion a una remuneracion liquida mensual de $400.000.-
(cuatrocientos mil pesos).

5.- Imputese los gastos que deriven de la concrecién del presente Decreto Alcaldicio, a
la cuenta N° 215.21.03.004, del Presupuesto de Educacién Municipal vigente.

Fdos. Don Ramoén Galleguillos Castillo, Alcalde de la comuna; Qxb onzalo
Vidal Salinas, Secretario Municipal Subrogante. Lo que traggri ; % a su
conocimiento y demas fines a que haya lugar.

- GONZALO VIDAL SALINAS
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